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Dipl. Betriebsleiter/-in 
Carrosserie
Berufsbegleitende Ausbildung



Pirmin Kappeler 

Damit Ihre Karriere  
Fahrt aufnimmt

Liebe Interessierte 
Die Weiterbildung Dipl. Betriebsleiterinnen/Be-
triebsleiter Carrosserie ist eine lohnende In-
vestition in Ihre Zukunft. Sie ermöglicht Ihnen 
den höchsten Abschluss in der Carrosserie- 
branche, befähigt Sie zur Führung eines  
Betriebs oder einer Abteilung und gibt Ihnen 
die Kompetenz im Bearbeiten betriebswirt-
schaftlicher Abläufe, dem Analysieren von 
Finanzkennzahlen und sicheren Auftreten in 
Personalfragen. Der Bildungsgang vernetzt 
Sie zudem mit vielen Studierenden, Lehr- 
beauftragten und Exponenten des Verbands  
– und lässt Ihre Persönlichkeit nachhaltig  
reifen. Nutzen Sie diese Chance. Es lohnt 
sich ganz bestimmt.

Pirmin Kappeler,  
Leiter Bildungsgang

Arbeitsgebiet
Die Mobilität deckt in der Gesellschaft ein wichtiges Bedürfnis  
ab und bildet in Prozessabläufen von Unternehmen einen zentralen 
Pfeiler. Aus ökonomischen und ökologischen Gründen stehen 
spannende Herausforderungen an. Das Carrosseriegewerbe nimmt 
bei Fahrzeugen eine zentrale Rolle ein. Die Carrosseriebran-
che beschäftigt sich dabei mit der Struktur und dem Aufbau der 
Fahrzeuge, der Verschalung und dem optisch einwandfreien 
Aussehen. Das Gewerbe übernimmt zentrale Aufgaben an den 
Schnittstellen zwischen Aufbau, Antrieb und Elektrik/Elektronik. 
Moderne Antriebssysteme werden mit hochentwickelten Materia-
lien und zeitgemässer Fahrzeugstruktur in Einklang gebracht. 

Dipl. Betriebsleiter/-in 
Carrosserie



Berufsausübung 
Dipl. Betriebsleiterinnen/Betriebsleiter Carrosserie erstellen 
Strategien, Businesspläne, Strukturen und Inhalte des Finanzma-
nagements sowie Marketingmassnahmen. Sie gehen rasch auf 
wandelnde Marktbedürfnisse ein, sind im Bild über Trends in der 
Branche und neue technologische Entwicklungen.

Dipl. Betriebsleiterinnen/Betriebsleiter Carrosserie positionieren 
ihre Firma und deren Produkte erfolgreich im Markt. Dank ihrer 
Fachkompetenz beraten sie Kundinnen und Kunden umfassend, 
führen Mitarbeitende erfolgreich und erkennen Herausforderun-
gen früh.

Dipl. Betriebsleiterinnen/Betriebsleiter Carrosserie arbeiten mit  
Personen aus verschiedenen Branchen (z.B. Finanzen, Versiche- 
rungen, Stellenvermittlungen, Behörden) mit heterogenem Bil-
dungsstand. Das breite Aufgabengebiet sowie anspruchsvolle 
Kunden und Lieferanten erfordern viel Know-how bezüglich Fach-
kompetenz, Kommunikation und Zusammenarbeit. 

Lehrbeauftragte mit Praxisbezug
Die Lerninhalte vermitteln Ihnen bewährte, fachlich ausgewiesene 
und in der Erwachsenenbildung geschulte Lehrbeauftragte. 
Diese haben einen direkten Praxisbezug und sind gut vernetzt.

Anforderungen
Zur Prüfung wird zugelassen, wer:

  →  über den eidgenössischen Fachausweis als Carrosseriewerks-
tattleiter/-in in einer der drei Fachrichtungen oder über eine 
gleichwertige Qualifikation verfügt. 

  →  wer mindestens 2 Jahre Führungserfahrung in der Carrosserie-
branche vorweisen kann. Vorbehalten bleiben die fristgerechte 
Überweisung der Prüfungsgebühr und die rechtzeitige Abgabe 
der Diplomarbeit.

Lohnende Karriereplanung 

Die Weiterbildung zur/zum Dipl. Betriebsleiterin/Betriebsleiter ist 
der höchste Abschluss im Carrosseriegewerbe. Absolvierende 
überzeugen durch ein hohes Mass an betriebswirtschaftlichem 
Verständnis, einen geschulten Umgang mit Mitarbeitenden,  
Kunden und Lieferanten und ein professionelles Marketing- und 
Kommunikationsverhalten. 

Die Weiterbildung Zofingen ist Ihr Komplettanbieter für schulische 
Aus- und Weiterbildungen im Bereich der Höheren Berufsbildung 
im Carrosseriegewerbe.

Ausbildungsziel
Die wichtigsten Handlungskompetenzen der Dipl. Betriebsleiter-
innen und Betriebsleiter Carrosserie sind:

  → Nachhaltige Führung und Gestaltung des Carrosseriebetriebs
  → Betreuung der Carrosserie-Marktpartner 
  → Finanzwirtschaftliche Führung des Carrosseriebetriebs
  → Führung des Carrosseriepersonals

Um diese Tätigkeiten professionell auszuüben, verfügen Sie über 
vertiefte Kenntnisse und Fertigkeit in den Bereichen Unterneh-
mensführung, Stakeholder  Management, Kundenprojektführung 
und Kommunikation.

Zertifikat Werkstattkoordinator /-in  
im Carrosseriegewerbe

Zertifikat Carrosseriefachleute

Grundbildung (EFZ) Carrosserie

Carrosseriewerkstattleiter/-in mit eidg. Fachausweis

Dipl. Betriebsleiter/-in Carrosserie (eidg. Diplom)Höhere Fachprüfung

Berufsprüfung (BP)  
eidg. Fachausweis

Grundbildung



Handlungskompetenzen

Prüfungen und Zertifikat
Die Weiterbildung Zofingen stellt eine Ausbildungsbestätigung
aus, wenn

  →  eine erfolgreiche Absolvierung der schulinternen Zwischen- 
und Schlussprüfung erreicht wird.

  →  der Unterricht regelmässig besucht wird und eine Anwesenheit 
von mindestens 80 % in jedem Semester ausgewiesen werden 
kann.

Wird die Höhere Fachprüfung mit Erfolg abgeschlossen, so stellt 
der Bund das eidgenössische Diplom «Dipl. Betriebsleiter/-in 
Carrosserie aus».

Die Höhere Fachprüfung besteht aus den folgenden  
Prüfungsteilen:

Sie erhalten den Bundesbeitrag nach der Ab-
solvierung der eidgenössischen Prüfung 
(unabhängig vom Prüfungsergebnis). Der Bei-
tragssatz beläuft sich auf 50 % bis zu Bildungs-
gangkosten von maximal CHF 21’000.–. In diesen 
Studienkosten sind die Steuerersparnisse nicht 
berücksichtigt. Sie können Ihre Weiterbildungs-
kosten jährlich bei den Steuern geltend machen.

Zahlungsmöglichkeiten
Die Kosten werden pro Semester erhoben. Die 
Lehrmittelkosten sind bei der ersten Semester-
rechnung fällig.

Organisation
Der Bildungsgang ist berufsbegleitend und  
dauert 4 Semester. 

Anzahl Lektionen
420 Lektionen 

Kursort
Weiterbildung Zofingen, Bildungszentrum BZZ

Unterrichtstage und -zeiten
Freitag:  13.45 – 17.00 Uhr 
Samstag:  09.00 – 16.15 Uhr

Bildungsgangleitung
Mathias Richner, Geschäftsführer  
Weiterbildung Zofingen 

Höhere Fachprüfung Carrosserie Suisse ca. CHF 2’100.–

Kurskosten
12 und mehr Teilnehmende CHF 15’000.–
10 – 11 Teilnehmende CHF 16’400.–
8 – 9 Teilnehmende CHF 18’200.–

Lehrmittel ca. CHF 800.–

Kosten für Ihre Weiterbildung

Hier erfahren Sie alles, was Sie über den 
Bildungsgang wissen müssen. Zudem ler-
nen Sie die Bildungsgangleitung kennen. 
Die Infoanlässe finden je nach Möglichkeit 
online oder vor Ort statt und sind kosten-
los. Eine Anmeldung über die Website ist 
erwünscht.

Die aktuellen Daten finden Sie unter: 
www.weiterbildung-zofingen.ch

Möchten Sie mehr wissen?  
Silvia Kreuchi ist gerne  
für Sie da!

Tel. 062 745 56 77  
silvia.kreuchi@bwzofingen.ch

Infoanlässe

Beratung
    Auskunft & 

Zertifikate

Die ISO 21001 ist ein international anerkanntes Qualitäts-
zertifikat für Organisationen im Bildungsbereich und fokus-
siert auf alle Leistungen in der Aus- und Weiterbildung.

Vertragsbedingungen
Bitte beachten Sie die allgemeinen Ge-
schäftsbedingungen (AGB) auf der Website 
der Weiterbildung Zofingen.

Trägerin des Bildungsgangs ist die Weiterbildung Zofingen
Die Kurskosten verstehen sich ohne Aufwand für Lehrmittel 
und Prüfungsgebühren. Wir behalten uns Änderungen in 
der Ausschreibung vor. 

Aktuelle Daten finden Sie unter 
www.weiterbildung-zofingen.ch

Handlungskompetenzbereich 1

Den Carrosseriebetrieb nachhaltig  
führen und gestalten

 →  Markt-, Umfeld- und Unternehmens-
analyse durchführen

 → Betriebsstrategie erstellen
 →  Ablauf- und Aufbauorganisation  
gestalten und umsetzen

 →  Ablauf- und Aufbauorganisation  
kontinuierlich weiterentwickeln

 →  Marketing- und Kommunikations- 
konzept erstellen und umsetzen

 →  Risiken bestimmen, Lösungsmodelle 
evaluieren und umsetzen

 → Projekte initialisieren und leiten
 →  Betrieb und Abteilung nachhaltig 
führen

Handlungskompetenzbereich 2

Betreuen der Carrosserie-Marktpartner
 →  Kunden- und Auftragsakquisition  
planen und umsetzen

 → Lieferanten evaluieren und bewerten
 → Verträge aushandeln und abschliessen
 → Kundenprojekte abwickeln
 →  Präsentationen gestalten, zeigen  
und erläutern

Handlungskompetenzbereich 3

Den Carrosseriebetrieb  
finanzwirtschaftlich führen

 → Budget erstellen
 → Budgeteinhaltung gewährleisten
 → Investitionen planen und umsetzen
 →  Führungskennzahlen bestimmen und 
analysieren

 → Stundenansätze kalkulieren
 → Erfolgsrechnung und Bilanz analysieren
 → Liquidität und Geldfluss gewährleisten

Handlungskompetenzbereich 4

Das Carrosserie-Personal führen
 →  Anforderungsprofile und Stellen- 
beschreibungen erstellen

 →  Fachmitarbeitende evaluieren,  
einstellen und einführen

 → Mitarbeitende führen und fördern
 →  Austritte von Mitarbeitenden planen 
und durchführen

 → Arbeitszeugnisse erstellen

Arbeitsgebiete Art der Prüfung Zeit Gewichtung

Carrosseriebetrieb nachhaltig führen und  
gestalten Businessplan & Marketingkonzept

schriftlich
schriftlich
mündlich

vorgängig
4 h
1 h

25 %

Marktpartner des Carrosseriebetriebs betreuen schriftlich
mündlich

2 h
0.5 h

15%

Carrosseriebetrieb finanzwirtschaftlich führen schriftlich 4 h 15%

Personal des Carrosseriebetriebs führen schriftlich
mündlich

2 h
0.5 h

15%

Diplomarbeit erstellen
Diplomarbeit präsentieren inkl. Fachgespräch
zur Diplomarbeit führen

schriftlich
mündlich

vorgängig
0.5 h

30%

Rückerstattung  
Bundessubvention 

zwischen  
CHF 7’900.– und CHF 9’500.–

Ihre Investition
zwischen  

CHF 7’900.– und CHF 9’500.–



Ihre optimale Vorbereitung auf  
die eidgenössische Prüfung.

Erfahren Sie mehr unter: 
www.weiterbildung-zofingen.ch

Weiterbildung Zofingen AG 
Bildungszentrum (BZZ)  
Strengelbacherstrasse 27  
4800 Zofingen
Tel. 062 745 56 01 
weiterbildung@bwzofingen.ch 
www.weiterbildung-zofingen.ch
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