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Andreas Knecht

Das führt zum Erfolg

Liebe Interessierte 
Möchten Sie bei Ihrer Arbeit etwas bewegen 
und aktiv mitgestalten? Dann ist das Zertifikat 
Leadership genau das Richtige für Sie. Als 
idealer Einstieg in die Führungsaufgaben bis 
im mittleren Kader eignen Sie sich dabei alle 
wichtigen Kompetenzen an. Ausgehend vom 
Selbstmanagement über Teamführung bis 
hin zum Konfliktmanagement. Damit sind Sie 
für alle Herausforderungen gewappnet – und 
zwar in allen Branchen und Berufsfeldern. Ein 
weiteres Plus, das für diese Weiterbildung 
spricht: Das Zertifikat ist am Markt bestens 
anerkannt und hat sich ausgezeichnet be-
währt. Nutzen Sie dies für Ihre hohen Ziele!

Arbeitsgebiet
Fähige Führungsfachleute sind in der Wirtschaft gefragter denn  
je – dabei warten vielfältige Herausforderungen auf sie. Um diese  
zu meistern, braucht es nebst den Kompetenzen im Management 
und in der Betriebswirtschaft vor allem soziale Fähigkeiten im Um- 
gang mit den Mitarbeitenden. Das Zertifikat Leadership ist der 
ideale Einstieg für Fachleute mit Führungsaufgaben von Betrieben 
in unterschiedlichen Branchen und Berufsfeldern. 

Die Aufgaben sind so vielfältig wie anspruchsvoll: Führungsfach-
leute definieren Organisationsziele und sind im steten Dialog mit 
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Verfügen Sie zudem über den Zertifikatsabschluss Management 
SVF, können Sie den Abschluss als Führungsfachmann/-fachfrau 
mit eidg. Fachausweis ablegen. 

Ausbildungsziel
Ein Team oder eine Gruppe zu führen, erfordert fachliche und per-
sonale Kompetenzen. Sowohl im Umgang mit den Mitarbeitenden 
als auch in betriebswirtschaftlicher Hinsicht sind die unterschied-
lichsten Aufgaben zu überblicken und auszuführen. Eine vielseitige 
und anspruchsvolle Angelegenheit. 
Mit dem Zertifikat «Leadership SVF» verfügen Sie über einen  
am Markt bestens anerkannten Abschluss im Bereich Mitarbeiter-
führung.
Wer die eidgenössische Berufsprüfung erfolgreich absolviert, 
erfüllt die Anforderungen an eine Teamleiterin bzw. an einen Team- 
leiter und erhält den geschützten Titel «Führungsfachmann bzw. 
Führungsfachfrau mit eidgenössischem Fachausweis». 

Dozierende mit Praxisbezug
Die Lerninhalte vermitteln Ihnen bewährte, fachlich ausgewiesene 
und in der Erwachsenenbildung geschulte Dozentinnen und  
Dozenten. Diese haben einen direkten Praxisbezug und sind gut 
vernetzt. 

Anforderungen
Die Absolvierung des Bildungsgangs und das Erreichen der ein-
zelnen Modulabschlüsse und des SVF-Zertifikats Leadership  
stehen allen Personen offen. Wird im Anschluss das Erreichen der 
Berufsprüfung mit Abschluss als Führungsfachmann bzw.  
Führungsfachfrau mit eidgenössischem Fachausweis angestrebt, 
sind folgende Zulassungsbedingungen zu erfüllen.

Zur Abschlussprüfung wird zugelassen, wer: 
  →  im Besitz eines eidgenössischen Fähigkeitszeugnisses einer 
mindestens dreijährigen beruflichen Grundbildung, eines  
Maturitätszeugnisses oder eines gleichwertigen Ausweises ist 
und über eine mindestens dreijährige Berufspraxis, davon  
mindestens ein Jahr als Leiterin oder Leiter eines Teams bzw. 
einer Gruppe verfügt; 

  →  eine mindestens sechsjährige Berufspraxis, davon mindestens 
ein Jahr als Leiterin oder Leiter eines Teams bzw. einer  
Gruppe nachweist; 

den Mitarbeitenden, die sie individuell fordern, fördern und deren 
Bedürfnissen sie gerecht werden. Nebst dem Überprüfen der 
Fortschritte innerhalb des Teams gehen Führungsfachleute Pro-
bleme aktiv an und lösen allfällige Konflikte innerhalb der Gruppe. 
Für das fristgerechte Erreichen der Ziele nutzen sie verschiedene 
Planungs- und Entscheidungstechniken sowie ein systemati-
sches Zeitmanagement. Ein wichtiges Instrument für den Erfolg 
ist die überzeugende Kommunikation. In Gesprächen, Diskus-
sionen und Verhandlungen verstehen es Führungsfachleute, ihre 
Kunden, Partner und Mitarbeitende für ihre Anliegen zu gewinnen. 
Bei all dem reflektieren sie immer wieder kritisch ihre Rolle als Vor- 
gesetzte und passen, falls nötig, das eigene Verhalten an. 
Das Zertifikat Leadership der Schweizer Vereinigung für Führungs- 
ausbildung (SVF) ist Ihr optimaler Einstieg in eine Führungs- 
position – mit allen wichtigen sozialen Führungskompetenzen. 
Ergänzend zu dieser Weiterbildung können Sie mit dem Zertifikat 
Management den Abschluss als «Führungsfachmann bzw.  
Führungsfachfrau mit eidgenössischem Fachausweis» ablegen.

Lohnende Karriereplanung 

Die Weiterbildung richtet sich an: 
  →  Personen welche nach einer abgeschlossene Grundbildung 
und einigen Jahren Berufserfahrung sich gezielt auf eine  
Führungsaufgabe vorbereiten oder bereits eine entsprechende 
Aufgabe übernommen haben.

  →  Personen, welche kooperativ, teamorientiert und  
unternehmerisch führen wollen

  →  Personen, welche gezielt den Abschluss als Führungsfach- 
person mit eidg. Fachausweis anstreben wollen.

  →  Personen, die möglicherweise bereits einen Abschluss in der 
Höheren Berufsbildung abgeschlossen haben und gezielt in  
die Führungsthematik einsteigen möchten.

Führungsfachleute mit eidg. Fachausweis

SVF-Zertifikat Leadership

Lehrabschluss (EFZ) oder Maturität

SVF-Zertifikat Management

Berufsprüfung (BP)  
eidg. Fachausweis

Grundbildung

Höhere Berufsbildung



und
  →  über die erforderlichen Modulabschlüsse bzw. Gleichwertig-
keitsbestätigungen verfügt.  

 
Vorbehalten bleibt die fristgerechte Überweisung der Prüfungs-
gebühr.
Die Modulabschlüsse für die Zulassung zur Abschlussprüfung 
müssen nachgewiesen werden durch 

  →  das Zertifikat SVF-ASFC Leadership (für die Module des  
Bereichs Leadership)

  →  das Zertifikat SVF-ASFC Management (für die Module des  
Bereichs Management)

Lerninhalte
Die Leadership-Ausbildung besteht aus sechs Zertifikatsmodulen. 
Jedem Modul liegen definierte Handlungskompetenzen zu 
Grunde. Aufbauend auf diesen Vorgaben werden die Lerninhalte 
in Kontaktlektionen vermittelt. Im Selbststudium und in weiteren 
Lektionen werden Sie im Anschluss optimal auf die Modul- 
prüfungen vorbereitet. 

Modul 1:  Selbstkenntnis      20 Lektionen
Modul 2:  Kommunikation    20 Lektionen
Modul 3:  Selbstmanagement     20 Lektionen
Modul 4:  Team- & Gruppenführung    20 Lektionen
Modul 5:  Konfliktmanagement    20 Lektionen
Modul 6:  Präsentation      20 Lektionen
  Total:     120 Lektionen

Prüfungen und Zertifikat
Jedes Teilmodul wird vom SVF im Rahmen von mündlichen und 
schriftlichen Prüfungen abgenommen. Für jedes erfolgreich  
absolvierte Teilmodul gibt es eine Modulbescheinigung. Sind alle 
Teilmodule bestanden, erhalten die Absolventen das Leader- 
ship-Zertifikat des SVF.

Ist Ihr Ziel die Berufsprüfung zur Führungsfach-
person mit eidgenössischem Fachausweis? In 
diesem Fall haben Sie Anrecht auf Unterstützung. 
Die Subjektfinanzierung sieht vor, dass Absolvie-
rende von Bildungsgängen mit eidg. Abschlüssen 
auf Stufe Berufsprüfungen, finanziell unterstützt 
werden. Unabhängig vom Wohnkanton haben 
Teilnehmende Anrecht auf 50 % der Kosten. Die 
Teilnehmenden beantragen die Rückerstattung 
nach besuchter Berufsprüfung (unabhängig vom 
Erfolg der Prüfung) direkt beim Bund.

In diesen Studienkosten sind die Steuererspar-
nisse nicht berücksichtigt. Sie können Ihre  
Weiterbildungskosten jährlich den Steuern gel-
tend machen. 

Organisation
Der Bildungsgang dauert 1 Semester und  
findet in Olten jeweils von März bis Juli statt.  
In Zofingen dauert er von Oktober bis Februar.

Zahlungsmöglichkeiten
Mit einer Bearbeitungsgebühr von CHF 10.–  
können die Kosten pro Semester bezahlt  
werden. Die Lehrmittelkosten sind bei der  
ersten Ratenzahlung fällig. 

Anzahl Lektionen
120 Lektionen 

Kursort
Weiterbildung Zofingen, Bildungszentrum (BZZ) 
oder olten-academy.ch, Tannwaldstrasse 2,  
4. OG Ost, Olten

Kurszeiten
Standort Zofingen: 
Dienstag:  18.00 – 21.15 Uhr 
Samstag:  09.00 – 16.15 Uhr 
 (unregelmässig) 
Standort Olten: 
Wochentage von 09.00 – 16.15 Uhr 
Die aktuellen Kurstermine finden Sie unter  
www.weiterbildung-zofingen.ch oder www.olten-academy.ch

Bildungsgangleitung
Andreas Knecht, Unternehmer, Dipl. Wirtschafts-
informatiker, CAS Unternehmensführung,  
DAS Logistik, CAS Sportpsychologie

Externe Prüfung ca. CHF 1’850.–

Kurskosten CHF 3’600.–

Kosten für Ihre Weiterbildung

Hier erfahren Sie alles, was Sie über den 
Bildungsgang wissen müssen. Zudem  
lernen Sie die Bildungsgangleitung kennen. 
Am Schluss wartet ein Apéro. Die Info- 
anlässe sind kostenlos, eine Anmeldung  
ist erwünscht.

Die aktuellen Daten finden Sie unter: 
www.weiterbildung-zofingen.ch

Möchten Sie mehr wissen?  
Nur zu – Gisela Haldimann ist  
gerne für Sie da!

Tel. 062 745 56 72 
gisela.haldimann@bwzofingen.ch

Infoanlässe

Beratung
    Auskunft & 

Zertifikate

Vertragsbedingungen
Bitte beachten Sie die allgemeinen Ver-
tragsbedingungen (AGB) auf der Website 
der Weiterbildung Zofingen.

Trägerin des Bildungsgangs ist die Weiterbildung Zofingen.
Die Kurskosten verstehen sich ohne Aufwand für Lehr- 
mittel und Prüfungsgebühren. Wir behalten uns Änderungen 
in der Ausschreibung vor. 

Die ISO 21001 ist ein international anerkanntes  
Qualitätszertifikat für Organisationen im Bildungsbereich 
und fokussiert auf alle Leistungen in der Aus- und  
Weiterbildung.



Ihre optimale Vorbereitung auf  
die eidgenössische Prüfung.

Erfahren Sie mehr unter: 
www.weiterbildung-zofingen.ch

Weiterbildung Zofingen AG 
Bildungszentrum (BZZ)  
Strengelbacherstrasse 27  
4800 Zofingen
Tel. 062 745 56 01 
weiterbildung@bwzofingen.ch 
www.weiterbildung-zofingen.ch
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